
 

 

ARBEITSSCHUTZPOLITIK 
 

 

Wir, die Geschäftsführung der Gesellschaft PMP Montex s.r.o.  sind uns völlig bewusst, dass 
wir unseren Anteil der Verantwortung für unsere Sicherheit und unseren Gesundheitsschutz sowie 
die Sicherheit und den Gesundheitsschutz von unseren Mitarbeitern und Partnern bei der 
Arbeitsausübung, Verwirklichung von Zielen und Aufträgen tragen müssen. 

Im Rahmen unserer Bemühungen und Bewusstseins das Leben und Gesundheit der 
Menschen zu schützen, geeignete Bedingungen für sichere Arbeit und Arbeit, die unsere Gesundheit 
nicht gefährdet, zu schaffen,  

übernehmen wir die Sicherheit und den Gesundheitsschutz bei der Arbeit in unsere 
grundlegende Betriebsstrategie.  

 

Im Rahmen unserer Bemühungen einen Beitrag zu erhöhter Sicherheit und zum 
Gesundheitsschutz bei der Arbeit für unsere Mitarbeiter und Lieferanten, die für unsere Gesellschaft 
tätig sind, zu leisten, geben wir hiermit unsere Grundsätze für Sicherheit und Gesundheitsschutz bei 
der Arbeit bekannt:  

• Wir verpflichten uns eine sichere und gesunde Arbeitsumgebung als Vorbeugung gegen 
Arbeitsunfälle und Berufskrankheiten zu gewährleisten 

• Wir verpflichten uns alle rechtlichen und andere Anforderungen, die sich auf das 
Managementsystem für Arbeitsschutz beziehen, zu erfüllen. 

• Wir verpflichten uns Gefahren zu eliminieren und Arbeitsschutzrisiken zu reduzieren .  

•  Wir verpflichten uns unser Managementsystem für Arbeitsschutz ständig zu verbessern. 

• Wir verpflichten uns mit Mitarbeitern und Mitarbeitervertretern alle Fragen bezüglich 
Managementsystem für Arbeitsschutz zu besprechen und mit ihnen zusammenzuarbeiten.  

• Wir setzen uns Ziele hinsichtlich des Arbeitsschutzes und der damit verbundenen Tätigkeiten 
und diese werden von uns regelmäßig überprüft.  

• Wir bemühen uns den Arbeitsschutz zu pflegen und zu verbessern durch Implementierung von 
effektiver Vorbeugung und durch erhöhtes Bewusstsein bei unseren Beschäftigten, bei im 
Namen unserer Gesellschaft tätigen Mitarbeitern sowie bei unseren Lieferanten und Partnern.  

• Wir versuchen das Bewusstsein so zu erhöhen, damit jeder Mensch begreift und weißt, dass er 
durch sein Vorgehen und seine Stellungnahme für seine eigene, und potentiell auch für die 
Sicherheit seiner Kollegen Verantwortung trägt. 

• Unser Ziel im Rahmen der Bewusstseinerhöhung beim Arbeitsschutz ist es, dass alle Mitarbeiter 
die Konzernphilosophie  „Safety First“ – „Sicherheit steht an erster Stelle“ verstehen.  

• Unser Arbeitsschutzteam nimmt offen Vorschläge zur Verbesserung der Sicherheit und des 
Gesundheitsschutzes bei der Arbeit von jedem Mitarbeiter entgegen und nach einer positiven 
Betrachtung versucht sie in die Praxis umzusetzen. 

• Unsere Arbeitsschutzpolitik pflegen wir gemäß Anforderungen der Norm STN EN ISO 45001 
und wir erfassen jeweilige Berichte und Dokumentation über Einführung, Verwaltung und 
Verbesserung des Managementsystems für Arbeitsschutz. 

• Wir führen Kontrollaktivitäten durch und überprüfen regelmäßig Funktionalität und Effektivität 
unseres Managementsystems für Arbeitsschutz so, damit auch seine ständige Verbesserung 
gewährleistet ist.  



Wir übernehmen selbst die Verantwortung und werden dafür sorgen, dass wir durch 
unsere Arbeit, Stellungnahme und Bewusstsein zu besseren und noch mehr sicheren 
Arbeitsbedingungen beitragen werden.  

Diese Erklärung zur Arbeitschutzpolitik der Gesellschaft PMP Montex s.r.o. ist 
verbindlich für jeden unseren Mitarbeiter und stellt ein grundlegendes Dokument für das 
eingeführte Managementsystem für Arbeitsschutz in unserer Gesellschaft dar.  

 

 
Bratislava, den 07.01.2020              
 


